
 

 

IHRE TÄTIGKEITSSCHWERPUNKTE SIND 

 Sie begleiten schwerkranke und sterbende Menschen in ihrer Häuslichkeit und beziehen An- und 
Zugehörige aktiv mit ein. 

 Gemeinsam mit Pflegenden, psychosozialen Fachkräften und Seelsorge entwickeln Sie individuelle, 
patientenzentrierte Therapiepläne. 

 Als kommunikative Persönlichkeit fördern Sie das SAPV-Netzwerk in der Region und vertreten unsere 
Arbeit in der Öffentlichkeit. 

 Sie übernehmen ärztliche Rufbereitschaften und tragen damit zu einer verlässlichen Versorgung rund um 
die Uhr bei. 

 Ihre Expertise bringen Sie regelmäßig in interdisziplinären Fallbesprechungen ein und gestalten 
Versorgungsprozesse mit. 

 

WIR WÜNSCHEN UNS 
 Sie sind Fachärztin oder Facharzt (m/w/d) für Allgemeinmedizin, Innere Medizin oder Anästhesiologie. 

 Idealerweise verfügen Sie über die Zusatzbezeichnung Palliativmedizin – oder Sie möchten diese zeitnah erwerben. 

 Ein wertschätzender Umgang mit Menschen aller kulturellen, religiösen und sexuellen Identitäten ist für Sie 
selbstverständlich. 

 Sie stehen hinter den Grundwerten der Hospizarbeit und eines kirchlichen Trägers. 

 Ein Führerschein der Klasse B ist erforderlich, damit Sie unsere Patient*innen im Versorgungsgebiet erreichen.

Die Spezialisierte Ambulante Palliativversorgung (SAPV) des Hospiz Elias sucht zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt zur Verstärkung des Teams in Vollzeit oder Teilzeit: 

PALLIATIVMEDIZINER (M/W/D)  

SAPV 



BEWERBEN SIE SICH SICHER UND BEQUEM  

ÜBER UNSER ONLINE-BEWERBERPORTAL: 

HOSPIZ-ELIAS.DE/JOBS 

JETZT 

BEWER- 

BEN! 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

Hospiz Elias 
Steiermarkstraße 12 • 67065 Ludwigshafen am Rhein • 0621-635547-0 • mail@hospiz-elias.de • www.hospiz-elias.de 

 

Mit dem Leitgedanken „LEBEN… EIN LEBEN LANG.“ begleitet das Hospiz 

Elias als Einrichtung der St. Dominikus Krankenhaus und Jugendhilfe GmbH mit Sitz in 

Ludwigshafen am Rhein Menschen mit schweren, unheilbaren Krankheiten. Ambulant wie 

stationär. Rund 34 Mitarbeitende sowie ein starkes Team aus ehrenamtlichen Helfenden 

verfolgt das Ziel, das größtmögliche Maß an Lebensqualität, Würde und Teilhabe den 

Patient*innen zu ermöglichen. 

WIR BIETEN IHNEN 

 Teamgeist mit Haltung: Arbeiten in einem herzlichen, multiprofessionellen Team, das sich gegenseitig 

unterstützt. 

 Attraktive Vergütung: Sie erhalten eine tarifliche Vergütung nach Tarif für Ärztinnen und Ärzten an 

Kommunalen Krankenhäusern (TV-Ärzte/VKA).  

 Zusätzliche Absicherung: Profitieren Sie von der Möglichkeit einer betrieblichen Altersvorsorge und 

vermögenswirksamen Leistungen. 

 Mehr Zeit zur Erholung: Sie haben Anspruch auf bis zu 31 Urlaubstage pro Jahr – der 24. und 31. 

Dezember sind zusätzlich dienstfrei oder werden bei Dienst mit einem Zuschlag vergütet. 

 Starke Begleitung für Sie selbst: Regelmäßige Supervision unterstützt Sie dabei, emotional gesund 

und fachlich reflektiert zu bleiben. 

 Weiterkommen mit Sinn: Wir fördern Ihre fachliche Weiterentwicklung durch gezielte Fortbildungen. 

 Wertschätzung von Vielfalt: Als bekannte Einrichtung in der Rhein-Neckar-Region stehen wir für eine 

offene, vielfältige und inklusive Gesellschaft – nach innen wie nach außen. 

 
Allen Menschen begegnen wir respektvoll, wertschätzend, akzeptierend, unabhängig von Herkunft, Hautfarbe, sexueller 

Orientierung und Identität sowie Religion und Weltanschauung. 


